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FORM 2
T.C.

ATATÜRK ÜNİVERSİTESİ

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 
ARAŞTIRMA GÖREVLİSİ GÖREV SÜRESİ

UZATMALARINDA ESAS ALINACAK BİLGİ FORMU

(Anabilim Dalı Başkanı Tarafından Doldurulacak)

Görev süresinin uzatılması isteminde bulunan Araştırma Görevlisinin
	ADI SOYADI
	

	ENSTİTÜ NO
	

	ANABİLİM DALI
	

	BİLİM DALI
	


A. KİŞİSEL, BİLİMSEL ÖZELLİKLERİ ve ANABİLİM DALİ İÇİ FAALİYETLERİ
	
	Çok iyi
	İyi
	Orta
	Zayıf
	Çok zayıf

	MESAİYE DEVAM DURUMU
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	TOPLANTILARA KATILMA DURUMU
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	ANABİLİM DALI FAALİYETLERİNE KATKISI
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	GÖREV ANLAYIŞI ve VERİMLİLİĞİ
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	SOSYAL ETKİNLİKLERE KATILMA DURUMU
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	MESAİ ARKADAŞLARI İLE UYUMU ve SOSYAL İLİŞKİLER
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	SORUMLULUK ALMA DURUMU
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	LİDERLİK ÖZELLİĞİ
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	KILIK KIYAFETİNİN KURALLARA UYGUNLUĞU
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	İLETİŞİM KURMA BECERİSİ
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	MESLEĞİNE OLAN SAYGISI
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	BİLİMSEL ETİK KURALLARA UYGUNLUĞU
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	DİĞER BİLİM İNSANLARI İLE İŞBİRLİĞİ YAPMA DURUMU
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	AKADEMİSYEN OLARAK GELECEK VAAT ETME DURUMU
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	ÖĞRENCİLERE KARŞI TUTUMU
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	ALANIYLA İLGİLİ GELİŞMELERİ İZLEME DURUMU
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	LİSANS ÜSTÜ DERSLERDEKİ BAŞARI DURUMU
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	BİLİMSEL ÇALIŞMALARDAKİ KABİLİYETİ 
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	KONFERANS ve SEMPOZYUMA KATILMA DURUMU
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	LABORATUAR VB UYGULAMALARDAKİ TİTİZLİĞİ
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	ALANINA HAKİMİYETİ
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	ALANINDAKİ BİLGİ DÜZEYİ
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	ÇALIŞMA DİSİPLİNİ 
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	YARATICILIĞI
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	DÜRÜSTLÜĞÜ
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	SÖZLÜ İFADE BECERİSİ
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	BAĞIMSIZ ÇALIŞMA YETENEĞİ
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	YAZILI İFADE BECERİSİ
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	GENEL GÖRÜŞÜNÜZ
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B. FORM-1 DE BEYAN EDİLEN BİLGİLER;
	
[image: image146]     Doğrudur             
[image: image147] Eksik veya yanlıştır (Eksik veya yanlış bilgiler varsa ilave ediniz)

	FORM-1 deki Eksik veya Yanlış Bilgiler

	


C. GÖREV SÜRESİNİN UZATILMA DURUMU

	
[image: image148]   Bir yıl süre ile uzatılsın



[image: image149]   Altı ay süre ile uzatılsın


[image: image150]   Üç ay süre ile uzatılsın



[image: image151]   Uzatılmasın *
Bilim Dalı Başkanlarının                                                                                                                                           Anabilim Dalı Başkanının
Ad, Soyad ve İmzaları                                                                                                                                                    Adı, Soyadı ve İmzası



* Akademik kurulu kararı ekleneçektir.
Bu form Anabilim Dalı Başkanlını tarafından bilgisayar ortamında doldurulup, onaylandıktan sonra FORM-1 ve ekleriyle birlikte gizli olarak Enstitüye sunulacaktır.     
Eki: 

1. FORM 1

2. Makale, Bildiri vb. Tüm Yayınların Listesi ve varsa yayınlara olan atıfların listesi
3. Son atama tarihinden itibaren yayınların bir nüshası
4. Son atama tarihinden itibaren Konferans/Sempozyum vb katıldığına dair yazı ve bildirinin bir nüshası
